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Die erste Recruiting-Veranstaltung 
speziell für die Online-Branche



Der Online-Karrieretag ist die erste deutsche Recruiting- 
Veranstaltung, die sich speziell an Kandidaten richtet, die sich für die 
Online-Branche interessieren.

Dabei werden Kandidaten aus  allen Bereichen  vertreten sein,  die 
die Online-Branche braucht: Informatiker und Ingenieure, BWLer 
und Juristen, (Online-)Marketingspezialisten sowie nicht zuletzt 
Kreative  und (Web-)Designer.

Die erste Recruiting-Veranstaltung 
speziell für die Online-Branche

Folgende Unternehmen sind bereits angemeldet:

Folgende Hochschulpartner empfehlen ihren Studenten und Alumni den Besuch:

Folgende Medien- und Kooperationspartner unterstützen den Online-Karrieretag:



WOHER KOMMEN DIE KANDIDATEN 
UND WO SUCHEN SIE JOBS?

WAS PASSIERT  AUF DER VERANSTALTUNG?

Die Kandidaten kommen überwiegend aus Norddeutschland, speziell aus 
Hamburg und Umgebung. Allerdings können sich laut unserer 
Teilnehmerumfrage die meisten einen Ortswechsel innerhalb Deutschlands 
vorstellen, viele sogar europa- oder weltweit.

Wir wollen in erster Linie den Kandidaten einen interessanten  Tag bieten und 
ihnen den Zugang zu interessanten Arbeitgebern erleichtern. Dafür haben wir 
direkt neben dem Messebereich eine Bühne mit etwa 300 Sitzplätzen, auf der 
ein interessantes Vortragsprogramm geplant ist. 

Neben Paneldiskussionen mit Experten aus der Branche werden dort Aussteller 
die Möglichkeit haben, Ihr Unternehmen und ihre Angebote zu präsentieren um 
danach mit interessierten Kandidaten ins Gespräch zu kommen.

Charlotte B., 25 aus Bremen
Online-Marketing-Managerin

BWL-Master

Auf dem Online-Karrieretag will ich die 
Gelegenheit nutzen, an einem Tag viele   
  potenzielle  neue Arbeitgeber kennen 
    zu lernen. 

         Gern würde ich  mich beruflich 
           weiter entwickeln und auch eine 
           neue Stadt kennen lernen.

Wir erwarten mindestens 1.000 Studenten und Absolventen sowie  auch einen 
erheblichen Anteil an Young Professionals, also jungen Menschen (unter 30), die 
aber schon bis zu 7 Jahre Berufserfahrung haben   und nach neuen 
Herausforderungen suchen.

Um diese Zahl der Kandidaten  zu erreichen, arbeiten wir mit vielen der besten 
öffentlichen und privaten Hochschulen aus Hamburg und Norddeutschland 
zusammen, die als Hochschulpartner des Online-Karrieretages ihren Studenten, 
Absolventen und  Alumnis den Besuch unserer Veranstaltung  empfehlen.

WER IST DABEI?

Mehr als die Hälfte der bisher angemeldeten Kandidaten bringt bereits 
Berufserfahrung mit.

Auf der anderen Seite erwarten wir mindestens 50 Aussteller aus allen Bereichen 
der Online-Wirtschaft, von Agenturen und  Verlagen bis hin zu Ecommerce- 
Unternehmen und Startups.
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SO KÖNNEN AUCH SIE DABEI SEIN

Besucherticket Business/Recruiter wir freuen uns, von ihnen zu hören!465,00 €

Stehtisch in der Networking-Area (wird vom Veranstalter gestellt) 
+ 1 Aufsteller direkt daneben (selbst mitzubringen)

inklusive 1 Ticket

1185,00 €

Stehtisch in der Networking-Area (wird vom Veranstalter gestellt) 
+ 1 Aufsteller direkt daneben (selbst mitzubringen)

5 min Präsentation auf der Bühne

Unternehmenslogo auf Teilnehmerseite

inklusive 2 Tickets

2985,00 €

Maximal 6qm Messestand in der Networking-Area 
(selbst mitzubringen und aufzubauen)

15 min Präsentation auf der Bühne

Unternehmenslogo auf Startseite unter "folgende Unternehmen 
stellen sich vor" und als Top-Aussteller auf der Teilnehmerseite

inklusive 3 Tickets

8850,00 €

Basis

Plus

Pro

Anmeldeformular: http://online-karrieretag.de/anmeldung-unternehmen

SIE WOLLEN DABEI SEIN?

Johannes Grychta

(040) 228 534 09

info@online-karrieretag.de

Für Fragen und Reservierungen
zum Online-Karrieretag wenden Sie sich gern an:
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